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Oggetto – Mantenimenti mensili obbligatori Unità Cinofile – richiesta pagamento ore prestate.

 Egregio Signor Direttore,

 la circolare  della  Direzione Centrale  per l’Emergenza ed il  Soccorso Tecnico del 15 
dicembre 2010, nel regolamentare la componente cinofila del CNVVF i cui Nuclei sono stati 
istituiti con decreto n. 6/08 del 16 maggio 2008, tra i vari punti cita:

“  Per  mantenere  il  livello  di  preparazione  richiesto  per  il  perdurare  di  suddetta  
certificazione le UU.CC sono tenute ad effettuare almeno quattro addestramenti mensili”

Fino ad oggi il personale facente parte delle UU.CC. appartenente ai vari comandi della 
regione Liguria  ha sempre  svolto tali  attività  principalmente al  di  fuori  dell’orario  di  lavoro 
ordinario e mediante l’inserimento delle ore prestate nelle rispettive “banche ore”.



Tale prassi, imposta d’ufficio, non risulta essere in linea con i dettami contrattuali  che 
non prevedono imposizioni di sorta per il dipendente circa l’obbligo di prestare ore a recupero in 
luogo di quelle a pagamento,  ma caso mai l’esatto contrario, ovvero è facoltà del dipendente 
scegliere  di  inserire  le  ore  prestate  per  motivi  di  servizio  eccedenti  l’orario  ordinario  e 
debitamente autorizzate nella propria banca ore e quindi non richiederne il pagamento.

Risulta alla scrivente O.S. CONAPO che taluni colleghi partecipanti agli addestramenti 
obbligatori in questione hanno accumulato qualche migliaio di ore nella propria “banca ore” e 
quindi è ragionevole supporre che di questo passo e vista la cronica carenza di organici,  non 
riusciranno mai a consumare le ore accumulate né entro tempi previsti dall’art. 19 comma 3 del 
DPR 07/05/08 né molto probabilmente prima della fine della loro carriera lavorativa.

Oltre il danno la beffa!

 Infatti  le  ore  prestate  dal  personale  negli  addestramenti  obbligatori  al  fine  del 
mantenimento delle certificazioni conseguite, si trasformano di fatto in  “prestazioni gratuite” 
con la piena consapevolezza dell’Amministrazione.

Recentemente  l’On.le  Baldelli  sollecitato  dalla  Segreteria  Generale  di  questa  O.S.  ha 
presentato un interrogazione scritta al Ministro dell’Interno ed a quello delle Finanze proprio per 
chiarire una volta per tutte la legittimità di questa anomala prassi adottata da vari comandi VVF 
d’Italia  che,  con  la  scusante  della  mancanza  di  fondi  e  l’impossibilità  di  effettuare  gli 
addestramenti/mantenimenti  durante  l’orario  di  servizio,  pretendono che  gli  stessi  siano fatti 
quando il personale è libero dal servizio mediante l’inserimento delle ore prestate in “banca ore”.

La  risposta  fornita  dal  Sottosegretario  di  Stato  per  l’Interno  On.le  Giampiero  Bocci 
all’interrogazione di cui sopra è stata categorica precisando che:

“ In applicazione dell’articolo 12 del RdS e delle norme sulla sicurezza sul lavoro,  
l’attività di re-training è obbligatoria e pertanto deve essere svolta durante l’orario di lavoro”.

“Anche  a  fronte  di  una  programmazione  della  predetta  attività,  infine  laddove  
dovessero risultare nell’ambito dell’orario ordinario ore di lavoro eccedenti a detto orario, il  
personale ha diritto alla  remunerazione del relativo compenso o,  su richiesta,  al  recupero 
delle stesse mediante i vigenti istituti compensativi”.

Il  personale  appartenente  alle  UU.CC. in  questione è  funzionalmente  alle  dipendenze 
della Direzione Liguria ma ai fini amministrativi  continua a dipendere dai rispettivi  comandi 
provinciali  e, da quanto risulta alla scrivente O.S. CONAPO, le motivazioni addotte dai vari 
comandanti circa l’impossibilità del pagamento delle ore prestate per tali mantenimenti è sempre 
la medesima, ovvero mancanza di fondi nei relativi capitoli di spesa.

A tal proposito, se questa fosse l’unica giustificazione circa il mancato pagamento delle 
ore effettuate oltre l’orario di lavoro dal personale delle UU.CC, giova ricordare che la circolare 
dell’ex Capo Dipartimento Prefetto Tronca n° 0012331 del 04/7/06/11, relativa alla distribuzione 
delle risorse per lo straordinario ai comandi provinciali da parte delle Direzioni regionali, cita:

“Nel  ribadire  che  nell’ambito  delle  assegnazioni  ciascun  Direttore  Regionale  deve 
effettuare i riparti in funzione delle reali necessità dei comandi……”

“  I  Direttori  Regionali  dovranno  aver  cura  di  assegnare  le  risorse  ai  comandi 
provinciali in funzione delle diverse realtà operative…..”



Considerato  che  è  la  S.V ad autorizzare  con cadenza  bimestrale  gli  addestramenti  in 
questione,  trattandosi di attività addestrativa preventivamente programmata, questa O.S. 
chiede che ad inizio anno si provveda a quantificare ed assegnare ai comandi che hanno in carico 
personale appartenente alle UU.CC idonee risorse economiche atte a soddisfare il  pagamento 
delle  ore  prestate  oltre  quelle  previste  dall’orario  di  lavoro  obbligatorio,  al  personale  in 
questione.

Nelle more di valutare ed adottare tale soluzione, questa O.S. chiede che sia sempre la 
S.V.  a  fornire  indicazioni  ai  comandanti  provinciali  di  Genova,  Savona  ed  Imperia  circa  la 
possibilità di reperire risorse economiche nei “risparmi di gestione” al fine di remunerare il 
personale delle UU.CC. appartenente ai loro comandi relativamente ai mantenimenti obbligatori 
prestati al di fuori dell’orario di lavoro ordinario.

Si precisa infine, che qualora non si adottasse quanto prima nessuna delle ipotesi sopra 
indicate  od  altre  proposte  dalla  S.V.  o  dai  Sig.ri  Comandanti  Provinciali  che  leggono  per 
conoscenza e che a loro volta dovranno concordarle con il personale interessato, i prossimi 
mantenimenti previsti dalla circolare del Dipartimento che regolamenta l’attività cinofila, così 
come sancito dai dettami contrattuali e dalla risposta fornita dal Sottosegretario di Stato On.le 
Bocci,  dovranno essere programmati ed effettuati solo all’interno del normale orario di lavoro 
normalmente previsto per il personale appartenente alle UU.CC.

Nell’attesa di un Sua risposta si porgono distinti saluti.

La Spezia 29/05/14

                                                             


